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INTERET CONFIRME DANS LA
RESERVE: TRAITEMENTS ET
FORMATION GOUVERNEMENTALE

L’arrété royal du 30 septembre 2020* a
confirmé ce que nous vous annoncions dans le
RESERVE Flash 17/2020: a partir du ler janvier
2021, les militaires du cadre de réserve seront
payés en vingtieme du traitement du mois
lorsqu'ils effectuent des rappels ou des
prestations complémentaires dans le cadre du
perfectionnement ou comme prestations
d'avancement.

Les réservistes recevront donc un salaire
mensuel maximum apres 20 jours de rappel.
Les journées supplémentaires prestées (en plus
des 20 jours) ne donneront pourtant pas lieu a
une augmentation du salaire mensuel (au-
dessus des 100%). Les primes et les indemnités
sont bien entendu encore possibles.

Ce changement est évidemment une
amélioration notoire que nous saluons . Il n’en
reste pas moins que le traitement de référence
(traitement du cadre d’active avec ancienneté
1) reste quant a lui inchangé. Les associations
coordinatrices nationales de la réserve, URNOR
et URNSOR continueront a demander la prise en
compte de l’ancienneté des réservistes (par
année entrainée) au méme titre que les autres
membres du personnel de la Défense.

Par souci d'exhaustivité, nous mentionnons que

BLIJVENDE AANDACHT VOOR DE
RESERVE: WEDDES EN
REGERINGSFORMATIE

Het koninklijk besluit van 30 september 2020*
heeft de inhoud van de RESERVE Flash 17/2020
bevestigd: vanaf 1 januari 2021, zullen de
militairen van het reservekader in twintigsten
van de maandwedde betaald worden wanneer
ze wederoproepingen of bijkomende prestaties
in het kader van de vervolmaking of als
bevorderingsprestaties zullen uitvoeren.

Reservisten zullen dus na 20 dagen
wederoproepingen reeds een maximum
maandwedde krijgen. Bijkomende gepresteerde
dagen (boven de 20 dagen dus) zullen wel geen
aanleiding kunnen geven op een verhoging van
de maandwedde (boven de 100%). Premies en
toelagen zijn uiteraard nog mogelijk.

Dit betreft een duidelijk verbetering die we
alleen maar kunnen toejuichen. Er zijn echter
nog geen veranderingen aangebracht aan de
referentie wedde (de maandwedde van het
actief kader met anciénniteit 1). De nationale
overkoepelende verenigingen van de reserve,
KNVRO en KNUROO zullen daarom blijven
vragen dat de anciénniteit van de reservisten
(per getraind jaar) in rekening wordt gebracht
zoals voor alle andere personeelsleden van
Defensie.

Volledigheidshalve vermelden we dat in
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dans le méme arrété royal, il est précisé que
« pour le militaire du cadre actif et le militaire
du cadre de réserve effectuant des prestations
volontaires d'encadrement, lorsque Ile
traitement du mois n'est pas dii entiéerement, il
sera fractionné en trentiemes. »

Les lecteurs attentifs auront sans doute aussi
remarqué la mention de la Réserve dans le
rapport des formateurs du 30 septembre
dernier, plus spécifiquement dans le cadre de
la modernisation de la gestion du personnel. La
Défense aurait ainsi l'intention « d’étudier
d'autres solutions - par exemple une réserve
flexible et renforcée ou un recours plus large
au personnel civil - qui pourraient avoir un
impact positif sur la politique du personnel de
la Défense. »

Les associations nationales coordinatrices de la
réserve, URNOR et URNSOR continueront a
suivre les choses de prét afin de défendre les
intéréts de tous les réservistes.

* Arrété royal modifiant l'arrété royal du 18 mars
2003 relatif au statut pécuniaire des militaires de
tous rangs et au régime des prestations de service
des militaires du cadre actif au-dessous du rang
d'officier

hetzelfde koninklijk besluit bepaald wordt dat
“voor de militair van het actief kader en de
militair van het reservekader die vrijwillige
encadreringsprestaties levert, wanneer de
maandwedde niet volledig verschuldigd is, zij
in dertigsten wordt verdeeld.”

De aandachtige lezers zullen eveneens de
melding van de Reserve in het verslag van de
formateurs van 30 september 1ll. opgemerkt
hebben, meer specifiek in het kader van de
modernisering van het personeelsbeheer.
Defensie zou de intentie hebben om “andere
oplossingen te bestuderen - bijvoorbeeld een
flexibele en versterkte reserve of uitgebreider
beroep op burgerpersoneel - die een positieve
weerslag kunnen hebben op het
personeelsbeleid van Defensie.”

De nationale overkoepelende verenigingen van
de reserve, KNVRO en KNUROO zullen uiteraard
de zaken op de voet blijven volgen en de
belangen van alle reservisten Dblijven
verdedigen.

* Koninklijk besluit tot wijziging van het koninklijk
besluit wvan 18 maart 2003 houdende
bezoldigingsregeling van de militairen van alle
rangen en Dbetreffende het stelsel van de
dienstprestaties van de militairen van het actief
kader beneden de rang van officier
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Pour en savoir plus sur la réserve, n’hésitez pas a visiter
notre site web (http://www.TheBelgianReserve.be), notre
page Facebook (https://www.facebook.com/
TheBelgianReserve) ou a rejoindre notre groupe Facebook
(https://www.facebook.com/groups/
TheBelgianReserveGroup - réservé aux militaires de
réserve).

Om meer te weten te komen over de reserve, aarzel niet om
onze website (http://www.TheBelgianReserve.be) of onze
Facebook pagina (https://www.facebook.com/
TheBelgianReserve) te bezoeken of om lid te worden van
onze Facebook Groep (https://www.facebook.com/groups/
TheBelgianReserveGroup - voorbehouden aan de reserve
militairen).
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DEZE RESERVE FLASH IS UITSLUITEND BESTEMD VOOR INTERNE
VERSPREIDING NAAR DE GETRAINDE RESERVE EN DE LEDEN VAN DE RESERVE
VERENIGINGEN. DEZE RESERVE FLASH EN ZIJN INHOUD MOGEN NIET EXTERN

VERSPREID WORDEN ZONDER VOORAFGAANDE TOELATING VAN DE
HOOFDREDACTEUR.

CE RESERVE FLASH EST DESTINE A ETRE UNIQUEMENT DIFFUSE EN INTERNE
AUX RESERVISTES ENTRAINES ET AUX MEMBRES DES ASSOCIATIONS DE
RESERVE. CE RESERVE FLASH ET SON CONTENU NE PEUVENT PAS ETRE

PROPAGE EN EXTERNE SANS ACCORD PREALABLE DU REDACTEUR EN CHEF.
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